
 

 

 

 

 

 

 
In Nieuwveen staat de jonge fusieschool De Veenvogel.  
De school heeft ruim 300 leerlingen verdeeld over 14 groepen  
en zal de komende jaren verder groeien. 
Daarom zijn wij voor het schooljaar 2021-2022 op zoek naar: 
 
 

· Leerkracht bovenbouw – wtf. 0,6 ma-wo  

· Leerkracht bovenbouw – wtf. 1,0 ma-vr;  
deze vacature kan ook ingevuld worden door twee parttimers 

 

Wij bieden: 
- een tijdelijke benoeming met mogelijkheden  
   voor een vast dienstverband bij WIJ de Venen; 
- functieschaal L10; 
- een prettige werksfeer met leuke collega’s. 

 

Reageren kan naar Tanja van den Berg, directeur: t.vandenberg@wijdevenen.nl, tel. 0172-538854. 
Informatie over de school: www.veenvogel.nl  
Het is fijn je sollicitatie uiterlijk 15 mei a.s. te mogen ontvangen. 
 

De vacature wordt gelijktijdig intern en extern uitgezet.  

 

De Veenvogel is een jonge 
samenwerkingsschool met een 
brede identiteit. Ons enthousiaste 
team heeft een groot hart voor 
alle kinderen met hun verschillen. 
Wij zijn trots op onze school 
omdat we hier met alle kinderen, 
ouders en leerkrachten vorm-
geven aan het samen leren, 
werken en groeien in een 
gestructureerde en uitdagende 
leeromgeving. De dialoog met 
ouders en kinderen zien wij als 
belangrijke voorwaarde voor de 
optimale ontwikkeling van elk 
kind.  In de visie van de nieuwe 
school staan afstemming, 
eigenaarschap en creativiteit in 
denken en doen centraal. Er ligt 
voor nu een mooie uitdaging in 
het uitwerken van de 
onderwijskundige visie. Samen 
werken we aan de beste school 
voor Nieuwveen.  

 

 

De Veenvogel maakt onderdeel uit van SPO WIJ de Venen. Een stichting met 14 scholen in de dorpen rondom 
Alphen aan den Rijn. Binnen WIJ de Venen zijn zowel rooms-katholieke, protestants-christelijke en 
samenwerkingsscholen. Samen verzorgen wij primair onderwijs aan ongeveer 3.000 leerlingen door ongeveer 
350 medewerkers.  

mailto:t.vandenberg@wijdevenen.nl
http://www.veenvogel.nl/

